SAUDE

I. CONTEXTO, DESAFIOS
& OPORTUNIDADES
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2020 foi um ano marcado por niveis
inéditos de doag¢odes para a drea de
saude por parte do ISP. A pandemia
evidenciou necessidades, enquan-
to empresas, individuos e coletivos
souberam responder ao desafio.

A retomada da cren¢a na ciénciaq,
na gestdo baseada em evidéncias
parece ter sido um legado deste
momento, ainda que discursos e
prdticas negacionistas sigam tam-
bém pautando agdes publicas e
privadas.

A sociedade descobriu o valor do
SUS e o quanto ele precisa ser
apoiado pelo ISP e pela prépria so-
ciedade. Descobriu também que o
sistema de saude é muito desigual
no Brasil. Aprendemos que é preciso
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trabalhar para um SUS mais equa-
nime, menos fragmentado e mais
capaz de produzir servigos com
equidade.

Hda o desafio de manter o volume
das doagdes. Existem causas na
salde que ndo podem deixar de ser
olhadas pelo ISP. O desafio desse
novo ano é seguir olhando para a
pandemia sem deixar de apoiar ou-
tras causas da sadde. O desmonte
do Ministério da Saude e das capa-
cidades para lidar com a pandemia
requerem estratégias de fortaleci-
mento do SUS nos préximos anos.

Em sociedades tdo desiguais como
a brasileira, tornou-se evidente que
cabe as politicas publicas proteger
os mais vulneraveis. A aten¢do pri-
mdria em saude é necessdria e sé
com mudangas politico-institucio-
nais e individuais e organizacionais
serd possivel reverter o quadro em
que o Brasil se encontra.

Com a pandemia no Brasil ainda
fora de controle, serd necessario
trabalhar, no curto prazo, para am-
pliar a cobertura vacinal, para asse-
gurar protocolos de isolamento e
para proteger os mais vulnerdveis
em uma agenda que implica ndo
apenas as instituigdes de saude,
mas também de educacdo e assis-
téncia social, entre outras.

Em 2020 foi possivel perceber que
o momento requer colaboragdo e
solidariedade. Os parceiros toma-
ram riscos juntos, ndo hesitaram e
agiram com agilidade.A desburo-
cratiza¢do dos processos no repas-
se de recursos para a emergéncia
foi marcante. E importante que
iSso se perenize.



SAUDE

Il. PRIORIDADES DOS
PROXIMOS ANOS PARA
FORTALECIMENTO &
DESENVOLVIMENTO
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O estado brasileiro precisa reto-
mar seu dever de governar a favor
da vida. As empresas tém obri-
gagoes com os direitos huma-
nos; ndo sdo sé os ativistas do
campo, as empresas também
tém essa responsabilidade e é
preciso exercé-la.

Se faz necessdrio colocar o prin-
cipio da responsabilidade com os
seres humanos de forma global,
garantir que todos fiquemos vi-
vos. Ha que enfrentar os proble-

mas de salde de forma coletiva.

E preciso avaliar a qualidade da
resposta a essa pandemia, man-
ter protocolos e aprender com
os erros cometidos. Precisamos
aprender como sociedade,
aprender institucionalmente.

O combate a pandemia ndo pode
apenas ser tratado na esfera de
politicas publicas, mas sim na inte-
gragdo de agentes e setores, para
que se tenha uma resposta mais
efetiva de prote¢do dos mais
vulnerdveis.

A falta de compartilhamento
das informagdes sobre as pes-
quisas e agdes em curso traz
grandes problemas para o setor
saude, inclusive descontinuando
investimentos. E o caso da ma-
ldria e da dengue, doengas en-
démicas no Brasil que tém sido
negligenciadas.

Ha um excesso de fragmentagdo
politica. Em marg¢o de 2020 os
estados atuaram coletivamente,
mas depois a aderéncia caiu. No
nivel dos estados, o custo politico
por adotar medidas mais rigidas é
elevado para o governador e para
o prefeito. Ninguém quer o cus-
to pessoal e para seu governo,

e querem transferir os custos
para outro. Existe uma politica
nacional de saude puUblica para
negros que é de 2006 e ela ainda
é uma incognita até hoje. Ela foi
pensada para combater o racis-
mo estrutural para garantir uma
série de medidas que vem junto
com a saude dessa populacdo.E
preciso fortalecer a estratégia
de saude da familia.



SAUDE

lil. ORIENTADORES
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Se faz urgente discutir temas de
saude publica junto a sociedade e,
principalmente, atingir os publi-
cos que ainda ndo estdo partici-
pando do debate.

Hd& urgéncia de uma agdo con-
tinua para sanar a desigualdade,
base indissocidvel para se obter
equidade em saude. Assegurar
renda, trabalho e melhores con-
dicoes de vida nas cidades e no

Sistematizacdo: Equipe Gife & Pacto Organizagdes Regenerativas
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campo tem forte impacto posi-
tivo na saUde das pessoas e das
comunidades.

Formar um pacto coletivo que
nos leve a pactuar o enfrenta-
mento da crise e das falhas no
sistema de salude em na dire-
¢do de uma maior equidade nas
decisdes de dmbito sanitdrio e
social.

A exemplo da atuag¢do em edu-
cacdo, desenvolver na drea da
satude uma atuagdo mais perene
estratégica e coordenada do setor,
aproveitando todas as articu-
lagdes e infraestrutura que foi
criada para responder a pande-
mia.



